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ПРОГРАММА «САДОВОД»  

ПРОГРАММА СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ЧЛЕНОВ 

ПРОФСОЮЗА 
 

1. Общие положения 

1.1 Программа «САДОВОД» разработана в соответствии с Федеральными за-

конами «Об общественных объединениях от 19 мая 1995 года № 82-ФЗ", «О 

профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности» от 

12.01.1996г. № 10-ФЗ, Уставом Профсоюза работников народного образования 

и науки Российской Федерации, Общим Положением о территориальной орга-

низации Профсоюза работников народного образования и науки Российской 

Федерации. 

1.2 Одной из основных задач Профсоюза, направленной на повышение уровня 

жизни его членов, является достижение социальной защищенности работников. 

ПРОГРАММА «САДОВОД» разработана с целью оказания поддержки членам 

Профсоюза при проведении компании по подготовке к дачному сезону (весна, 

осень). 

1.3 Большое количество работников образовательных учреждений – членов 

Профсоюза – являются владельцами дачных и садоводческих участков, поэтому 

вопрос подготовки к дачному сезону для них актуален. Садоводы приобретают 

саженцы плодовых и декоративных культур, ягод и кустарников и всегда встает 

вопрос - где приобрести и как достичь при этом оптимального соотношения 

«цена – качество». 

1.4 ПРОГРАММА определяет порядок социальной поддержки членов Профсо-

юза при проведении компании по подготовке к дачному сезону, а именно – при 

закупке посадочного материала (весна, осень).  

 

2. Основные цели и задачи ПРОГРАММЫ «САДОВОД» 

2.1. Цель ПРОГРАММЫ. 

Оказание социальной поддержки членам Профсоюза, повышение доступности 

приобретения посадочного материала, повышение мотивации профсоюзного 

членства. 

2.2. Задача ПРОГРАММЫ. 

Оказать членам Профсоюза содействие по подготовке к дачному сезону через 

приобретение посадочного материала с максимально возможными экономными 

условиями по оплате, при этом с гарантией качества и адаптированностью са-

женцев к сибирским условиям.  

 

3. Ресурсное обеспечение ПРОГРАММЫ 

3.1. ПРОГРАММА реализуется за счет: 

- дополнительных профсоюзных взносов членов Профсоюза – участников 

ПРОГРАММЫ – в части оплаты саженцев; 

- за счет средств солидарного фонда в части расходов на транспортные услуги 

по доставке саженцев из питомника в РК Профсоюза и поощрения лидеров 

Программы  

 



4. Порядок реализации ПРОГРАММЫ 

4.1 Президиум РК Профсоюза определяет регламент работы на очередной сезон 

и утверждает смету расходов.  

Райком Профсоюза получает из питомника информацию об ассортименте са-

женцев, описанием сортов и прайс-лист и доводит информацию по ассортимен-

ту и регламент работы до председателей первичных профсоюзных организаций 

через официальный сайт РК Профсоюза. 

4.2 Участники ПРОГРАММЫ – члены Профсоюза и родственники членов 

Профсоюза на добровольной основе. Участие в ПРОГРАММЕ «САДОВОД» 

автоматически означает согласие на обработку предоставленных Участниками 

персональных данных всеми способами, указанными в п.3 ст.3 Федерального 

закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», 

исключительно в целях реализации ПРОГРАММЫ «САДОВОД». 

4.3 Участники ПРОГРАММЫ через председателей первичных профсоюзных 

организаций предоставляют в Райком Профсоюза Заявки по установленной 

форме и вносят дополнительные профсоюзные взносы в суммах, необходимых 

для оплаты саженцев согласно предоставленной заявки.  

4.2 Оплата за саженцы производится при получении в кассе питомника 

наличными денежными средствами через председателя РК Профсоюза.  

4.3 Полученные саженцы согласно регламента Райком выдает участникам 

ПРОГРАММЫ на руки через председателей первичных профсоюзных 

организаций. 

 

5. Ожидаемые результаты ПРОГРАММЫ: 

социальная поддержка членов Профсоюза путем минимизации затрат на подго-

товку к дачному сезону, а именно –закупку посадочного материала.  


